
รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๑ 

ยทุธศาสตรช์าติ
ว่าด้วยการ
ป้องกนัและ
ปราบปราม

ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วยนับ เป้า 

หมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 

ผูร้บัผิดชอบ ผลการ
ดาํเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ 

ยทุธศาสตรที์W ๔ 
 

พฒันาระบบ
ป้องการทจุริต

เชิงรกุ 

ยทุธศาสตรที์W ๕ 
 

การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี
ประสิทธิภาพ สู่
องคก์รชั Zนนํา 

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๑  
 

ด้านความโปร่งใส 
 
วตัถปุระสงค ์:  
๑. เพื$อให้ข้อมูล เปิดเผยข้อมูล 
และเข้าถึงข้อมูลเกี$ยวกับการ
จดัซืAอจดัจ้าง รวมถึงข้อมูลการ
ดํ า เ นิ น ภ า ร กิ จ ต่ า ง ๆ  ข อ ง
หน่วยงาน  
๒. เพื$อเปิดโอกาสให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสยีได้เขา้มามสี่วน
ร่ วมและมีต รวจสอบในการ
ปฏบิตัแิละแกไ้ขป 
๓. เพื$อเปิดช่องทางการ
รับข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้
สว่นเสยี 

กลยทุธ ์:   จดัใหม้กีารพฒันารปูแบบการนําเสนอขอ้มลูขา่วสารบนเวบ็ไซต ์เพื$อใหก้ารเผยแพรข่อ้มลูพืAนฐาน ขา่วการจดัซืAอจดัจา้ง กจิกรรมและขา่วสารการอยา่งถกูตอ้ง เป็น
ปัจจบุนัและสะดวกในการเขา้ถงึขอ้มลู  รวมทั Aงเปิดชอ่งทางการรบัฟังขอ้เสนอแนะในการบรกิาร และรบัเรื$องรอ้งเรยีนของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีภายในและภายนอก
มหาวทิยาลยั 

๑. พฒันาเวบ็ไซตข์องมหาวทิยาลยัเพื$อใหผู้ม้ ี
สว่นไดส้ว่นเสยีทั Aงภายในและภายนอกได้
ทราบและเขา้ถงึขอ้มลูที$สะดวกและเป็น
ปัจจบุนั 

เวบ็ไซต ์ ๑๒ ไมใ่ช้
งบประมาณ 

/ / / / คณะกรรมการวางระบบ
และกาํกบัตดิตามการ
เผยแพรข่อ้มลูฯ คาํสั >งฯ 
ที> ๒๑๓๐/๒๕๖๓ ลว. 
๑๔ ต.ค. ๖๓ 

อยูร่ะหวา่งการ
ดาํเนินการ 

๒. ประชมุงคณะกรรมการสง่เสรมิความ
โปรง่ใสในการจดัซืAอจดัจา้ง 

ครั Aง ๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ - / - 

คณะกรรมการกาํกบั
คณะกรรมการสง่เสรมิ

ความโปรง่ใสในการจดัซื9อ

จดัจา้งฯ คาํสั >งฯ ที> ๒๑๗๔/

๒๕๖๓ ลว. ๑๙ ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก
ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ เมื$อวนัที$ ๖ 
ม.ค. ๖๔ 

๓. ประชมุทบทวนระบบ พฒันากลไก และ
มาตรการและกาํกบัตดิตามการจดัการเรื$อง
รอ้งเรยีนการทจุรติ 

ครั Aง ๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ - / - 

คณะกรรมการกาํกบั
ตดิตามการจดัการเรื>อง
รอ้งเรยีนการทจุรติคาํสั >ง
ฯ ที> ๒๒๑๖/๒๕๖๓ ลว. 
๒๒ ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดาํเนินการแลว้
เสรจ็เมอืวนัที$ ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๔. ประชมุขบัเคลื$อนมาตรการการใหผู้ม้สีว่น
ไดส้ว่นเสยีมสีว่นในการดาํเนินงานของ
มหาวทิยาลยั 

ครั Aง ๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ - / - 

คณะกรรมการกาํกบั
ตดิตามการจดัการ
เรื$องรอ้งเรยีนการ
ทจุรติคาํสั $งฯ ที$ 
๒๒๑๗/๒๕๖๓ ลว. 
๒๒ ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก
ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๒ 

ยทุธศาสตรช์าติ
ว่าด้วยการ
ป้องกนัและ
ปราบปราม

ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วยนับ เป้า 

หมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 

ผูร้บัผิดชอบ ผลการ
ดาํเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ 

     
 
 
 
 

     

     

ยทุธศาสตรที์W ๔ 
 

พฒันาระบบ
ป้องการทจุริต

เชิงรกุ 

ยทุธศาสตรที์W ๕ 
 

การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี
ประสิทธิภาพ สู่
องคก์รชั Zนนํา 

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๒  
 

ความพร้อมรบัผิด 
 

 
ว ัต ถุป ร ะ ส ง ค์  :  เ พื$ อ แ ส ด ง
เจตจาํนงสจุรติในการบรหิารงาน
และมคีวามพรอ้มที$จะรบัผดิชอบ

กลยทุธ ์:   จดัใหบุ้คลากรในมหาวทิยาลยันราธวิาสราชนครนิทรท์กุระดบัใหค้าํมั $นในการรว่มขบัเคลื$อนมหาวทิยาลยัตามที$ตนไดร้บัมอบหมายใหบ้รรลุวตัถุประสงคด์ว้ยความสจุรติ
ภายในหลกัธรรมาภบิาล 

๑. ประชมุทบทวนประกาศฯ เรื$องการปฏบิตัิ
ราชการดว้ยเจตจาํนงสจุรติ ฉบบัลงวนัที$ 
๒๑ กุมภาพนัธ ์๒๕๖๑ 

ครั Aง ๑ ไมใ่ช้
งบประมาณ 

/ - - - สาํนกังานอธกิารบด ี
ดาํเนินการแลว้
เสรจ็เมื$อวนัที$ ๙ 
ม.ค. ๒๕๖๔ 

๒. กจิกรรมใหค้าํรบัรองแก่อธกิารบดโีดย
ผูบ้รหิารและบุคลากรทกุระดบัในการปฏบิตัิ
ราชการดว้ยเจตจาํนงสจุรติตามประกาศ
มหาวทิยาลยั 

สว่น
ราชการ 

๑๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ / - - สาํนกังานอธกิารบด ี

ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมื$ อวันที$  ๔ 
ก.พ. ๖๔ 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๓ 

ยทุธศาสตรช์าติ
ว่าด้วยการ
ป้องกนัและ
ปราบปราม

ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วยนับ เป้า 

หมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 

ผูร้บัผิดชอบ ผลการ
ดาํเนินงาน 

๑ ๒ ๓ ๔ 

ในการปฏิบตัิงานตามภารกิจที$
รบัมอบหมาย 
 
 

๓. ประชมุทบทวนระบบ พฒันากลไก และ
มาตรการและกาํกบัตดิตามการจดัการเรื$อง
รอ้งเรยีนการทจุรติ 

ครั Aง ๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ / - / - 

คณะกรรมการกาํกบั
ตดิตามการจดัการ
เรื$องรอ้งเรยีนการ
ทจุรติคาํสั $งฯ ที$ 
๒๒๑๖/๒๕๖๓ ลว. 
๒๒ ต.ค. ๖๓ 

ยงัไมไ่ดด้าํเนินการ 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๔ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

ยทุธศาสตรที์W ๔ 
 

พฒันาระบบ
ป้องการทุจริต

เชิงรกุ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยทุธศาสตรที์W ๕ 
 

การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี
ประสิทธิภาพ          

สู่องคก์รชั Zนนํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรที์W ๕ 
 

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๓  
 

ความปลอดจากการทจุริต
ในการปฏิบติังาน 

 
 

 

วัต ถุป ร ะ ส ง ค์  :  เ พื$ อ ใ ห้
หน่วยงานปลอดจากการ
ทุจรติในเชงินโยบายและการ
ทุจริตต่อหน้าที$ โดยไม่ใช้
ตําแหน่งหน้าที$ในการเอืAอ
ประโยชน์หรอืรบัสนิบน 
 
 
 
 
 
 
 

(ต่อ)  
ยทุธศาสตรด้์านทีW ๓  

กลยทุธ ์:   วางระบบและมาตรการในการป้องกนัการรบัสนิบน , ป้องกนัการขดัการระหวา่งผลประโยชน์สว่นตนและประโยชน์สว่นรวม รวมถงึการบรหิารความเสี$ยงที$อาจ
เกดิจากการปฏบิตัหิน้าที$ที$เกี$ยวขอ้งกบัการจดัซืAอจดัจา้ง , และความเสี$ยงที$เกดิจากผลประโยชน์ทบัซอ้นที$ทบัซอ้นระหวา่งการปฏบิตังิานและผลประโยชน์สว่น
ตน  , มาตรการ 

๑. ประชุมทบทวนมาตรการและแนวทางใน
การป้องกนัการขดัการระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม และทบทวน
คาํสั $งฯ แต่งตั Aงคณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ /   

คณะกรรมการกํากบัตดิตาม
การปฏิบัติราชการด้วย
เจตจํานงสุจรติฯ คําสั >งฯ ที> 
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒ต.ค. 
๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๒. ประชุมทบทวนมาตรการกลไกและระบบ
การให้ผู้รบับริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมี
สว่นในการดาํเนินงานของมหาวทิยาลยัฯ และ
ทบทวนคาํสั $งฯ แต่งตั Aงคณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ /   

คณะกรรมการกํากบัตดิตาม
การปฏิบัติราชการด้วย
เจตจํานงสุจรติฯ คําสั >งฯ ที> 
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒ต.ค. 
๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๓. ประชุมทบทวนแนวทางป้องกนัความเสี>ยงของผูม้ ี
หน้าที>ดาํเนินการในการจดัซืUอจดัจา้งและแนวทางการ
ตรวจสอบผู้มหีน้าที>ดําเนินการจดัซืUอจดัจ้างกบัผู้ยื>น
ขอ้เสนอ และทบทวนคาํสั >งฯ แต่งตั Uงคณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ ไมใ่ช้
งบประมาณ 

/ /   

คณะกรรมการกํากบัตดิตาม
การปฏิบัติราชการด้วย
เจตจํานงสุจรติฯ คําสั >งฯ ที> 
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒ต.ค. 
๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๔. ประชุมทบทวนมาตรการป้องกนัการรบั
สิ น บ น  แ ล ะ ท บ ท ว น คํ า สั $ง ฯ  แ ต่ ง ตั Aง
คณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ /   

คณะกรรมการกํากับ
ติ ดตามการปฏิบั ติ
ราชการด้วยเจตจํานง
สุ จริ ตฯ คํ าสั $งฯ ที$  
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒
ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๕ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

 

ยทุธศาสตรที์W ๔ 
 

พฒันาระบบ
ป้องการทุจริต

เชิงรกุ 
 

 
 
 

 

การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี
ประสิทธิภาพ          

สู่องคก์รชั Zนนํา 

 
ความปลอดจากการทจุริต

ในการปฏิบติังาน 
 

 

 

วัต ถุป ร ะ ส ง ค์  :  เ พื$ อ ใ ห้
หน่วยงานปลอดจากการ
ทุจรติในเชงินโยบายและการ
ทุจริตต่อหน้าที$ โดยไม่ใช้
ตําแหน่งหน้าที$ในการเอืAอ
ประโยชน์หรอืรบัสนิบน 
 
 
 
 

๔. ประชมุทบทวนมาตรการเผยแพรข่อ้มลู
ต่อสาธารณะและทบทวนคาํสั $งฯ แต่งตั Aง
คณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ / /   

คณะกรรมการกํากับ
ติ ดตามการปฏิบั ติ
ราชการด้วยเจตจํานง
สุ จริ ตฯ คํ าสั $งฯ ที$  
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒
ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๕. ประชมุทบทวนมาตรการตรวจสอบการใช้
ดุลยพินิจ และทบทวนคําสั $งฯ แต่งตั Aง
คณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ /   

คณะกรรมการกํากับ
ติ ดตามการปฏิบั ติ
ราชการด้วยเจตจํานง
สุ จริ ตฯ คํ าสั $งฯ ที$  
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒
ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๖. ประชุมทบทวนแผนการขับ เคลื$ อน
มหาวิทยาลัยตามประกาศฯ เจตจํานง
สุจริตและ วิเคราะห์คะแนนประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสและกําหนด
แนวทางการพฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 

ครั Aง ๑ ๒,๒๕๐ / /   

คณะกรรมการกํากับ
ติ ดตามการปฏิบั ติ
ราชการด้วยเจตจํานง
สุ จริ ตฯ คํ าสั $งฯ ที$  
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒ 
ต.ค. ๖๓ 
 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

๗. ประชุมทบทวนแผนบริหารความเสี$ยง
ทุ จ ริต  และทบทวนคํ าสั $ง ฯ  แต่ งตั Aง
คณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
/ /   งานวนิยัและนิตกิาร 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๖ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

๘. ประชุมทบทวนมาตรการจัดการเรื$อง
ร้องเรยีนการทุจรติ และทบทวนคําสั $งฯ 
แต่งตั Aงคณะกรรมการ 

ครั Aง ๑ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ / /   

คณะกรรมการกํากับ
ติ ดตามการปฏิบั ติ
ราชการด้วยเจตจํานง
สุ จริ ตฯ คํ าสั $งฯ ที$  
๒๒๑๘/๒๕๖๓ ลว. ๒๒
ต.ค. ๖๓ 

ไตรมาสแรก 
ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสร็จ เมือวันที$  ๔ 
ธ.ค. ๖๔ 

 
ยทุธศาสตรที์W ๔ 

 
พฒันาระบบป้อง
การทจุริตเชิงรกุ 

 
ยทุธศาสตรที์W ๕ 

 
การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี
ประสิทธิภาพ          

สู่องคก์รชั Zนนํา 

 

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๔ 
 

ส่งเสริมคณุธรรมใน
องคก์ร 

 
 

วตัถปุระสงค์ :  เพื$อสร้าง
วั ฒ น ธ ร ร ม สุ จ ริ ต ใ น
ห น่ ว ย ง า น แ ล ะ สื บ ท อ ด
วัฒนธรรมสุจริต ไม่ทนต่อ
การทุจรติทั Aงปวงและมคีวาม
ละอายเกรงกลวัที$จะทุจรติ มี
การวางระบบและมาตรการ
ในการป้องกันการทุจริต 
รวมถงึการดาํเนินการบรหิาร

กลยทุธ ์:   ทบทวนแผนการขบัเคลื$อนมหาวทิยาลยัตามประกาศฯ เจตจาํนงสจุรติและ วเิคราะหค์ะแนนประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสและกาํหนดแนวทางการพฒันา
ฯ  ใหค้วามรูแ้ก่บุคลากรทกุระดบัเพื$อสรา้งความเกรงกลวัต่อผลจากการปฏบิตัริาชการดว้ยความทจุรติ 

๑. ประชมุกาํกบัตดิตามการปฏบิตัติาม
แผนการบรหิารความเสี$ยงเพื$อป้องกนั
การทจุรติ 

ครั Aง ๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
 / /  

งานพสัด ุ กองกลาง 
สาํนกังานอธกิารบด ี

ดํ า เ นิ น ก า ร แ ล้ ว
เสรจ้ 
เมื$อวนัที$ ๑๖ ก.พ. 
๖๔ 

๒. ประชมุคณะกรรมการป้องกนัการรบั
สนิบน 

ครั Aง ๒ 
ไมใ่ช้

งบประมาณ 
 /  / 

คณะกรมการป้องกนั
การรับสินบนตาม
คําสั $งฯ  ที$  ๒๒๓๑/
๒๕๖๓ ลว ๒๗ ต.ค. 
๖๓ 

ยงัไมไ่ดด้าํเนินการ 

๓. โครงการประชมุใหค้วามรูใ้นการปฏบิตัิ
ราชการสูอ่งคก์รที$ปฏบิตัริาชการดว้ย
เจตจาํนงสจุรติ 
 

ครั Aง ๒ ๑๗,๓๕๐ / / - - งานวนิยัและนิตกิาร 
กองบรหิารทรพัยากร
บุคคล 

ดาํเนินการแลว้
เสรจ็เมื$อวนัที$ ๑๖ 
ม.ค. ๖๔ 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๗ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

ความเสี$ยงจากการปฏิบัติ
ปฏิบัติ ร าชกา รที$ อ า จก่ อ
ผลประโยชน์ทบัซอ้น 

๔. โครงการวางกลไกและทบทวนมาตรการ
การขบัเคลื$อนมหาวทิยาลยันราธวิาสราช
นครนิทรส์ูอ่งคก์รที$ปฏบิตัริาชการดว้ย
เจตจาํนงสจุรติ 

ครั Aง ๒ ๒,๒๕๐ / /   งานวนิยัและนิตกิาร 
กองบรหิารทรพัยากร
บุคคล 

ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ 
เมื$อวนัที$ ๕ ม.ีค. 
๖๔ 

 
 

 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยทุธศาสตรที์W ๔ 
 

พฒันาระบบป้อง
การทจุริตเชิงรกุ 

ยทุธศาสตรที์W ๕ 
 

การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๕ 
 

ด้านคณุธรรมในการ
ทาํงานในหน่วยงาน 

 

 

กลยทุธ ์:   วางแผนและตดิตามการปฏบิตังิานตามแผน และเพิ$มศกัยภาพในการปฏบิตังิานใหแ้ก่บุคลากรทกุระดบั  

โครงการพฒันาศกัยภาพบุคลากรเพื$อ
เพิ$มประสทิธภิาพและประสทิธผิลในการ
ทาํงาน 

ครั Aง ๑ ๒๐,๐๐๐ / /   
กองสง่เสรมิวชิาการ
ฯ สาํนกังาน
อธกิารบด ี

 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๘ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

ประสิทธิภาพ          
สู่องคก์รชั Zนนํา 

วตัถปุระสงค์ :  เพื$อแสดง
มาตรฐานและคุณธรรมใน
การปฏิบัติงานโดยมีการ
กําหนดมาตรฐานปฏบิตังิาน
ที$ชดัเจน มคีวามเป็นธรรมใน
การปฏบิตังิานและคุณธรรม
ใ น ก า ร บ ริห า ร ด้ า น ก า ร
บรหิารงานบุคคล การบรหิาร
เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ   ก า ร
ม อ บ ห ม าย ง าน แ ล ะก า ร
บริหารสิ$งแวดล้อมในการ
ทาํงาน 

 
 
 

(ต่อ) 
 

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๕ 
 

ด้านคณุธรรมในการ
ทาํงานในหน่วยงาน 

 

 

โครงการจดัทาํแผนและคูม่อืงานบรกิาร
วชิาการเพื$อการพฒันาบรกิารวชิาการ 

ฉบบั ๑ ๕,๐๐๐ / /   กองสง่เสรมิวชิาการ
ฯ สาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิารพฒันา
ศกัยภาพบุคลากรสายสอนและวจิยัเพื$อ
พฒันาการเรยีนการสอน 

ครั Aง ๑ ๗๕,๐๐๐ / /   กองสง่เสรมิวชิาการ
ฯ สาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

โครงการเพิ$มศกัยภาพบุคลากรกองคลงั ครั Aง ๑ ๔๐,๐๐๐ / /   กองคลงั สาํนกังาน
อธกิารบด ี

ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ ๒๗ ต.ค. ๖๔ 

โครงการควบคมุภายในองคก์ร ครั Aง ๑ ๔๕,๐๐๐ / /   กองคลงั สาํนกังาน
อธกิารบด ี

ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ ๒๓ ต.ค. ๖๔ 

โครงการสง่เสรมิศกัยภาพผูบ้รหิาร ครั Aง ๒ ๒๐,๐๐๐ / /   กองนโยบายและ
แผน  สาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

โครงการจดัทาํแผนกลยทุธ ์๕ ปี ฉบบั ๑ ๑๙๗,๐๐๐ / /   กองนโยบายและ
แผน  สาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

โครงการทบทวนแผนกลยทุธ ์ปี ๒๕๖๕ ฉบบั ๑ ๑๐๐,๐๐๐   /  กองนโยบายและแผน  
สาํนกังานอธกิารบด ี

 

โครงการกาํกบัตดิตามงานวเิคราะห์
งบประมาณแลแผนงานและประเมนิผล 

ครั Aง ๒ ๙,๙๐๐ - - / / กองนโยบายและแผน  
สาํนกังานอธกิารบด ี

 

โครงการประเมนิผลการปฏบิตังิานของ
ผูบ้รหิาร 

ครั Aง ๗ ๑๐๐,๘๔๐ / / / / กองบรหิารทรพัยากร
บุคคลสาํนกังานธกิารบด ี

 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๙ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

 
 

โครงการประเมนิผลการปฏบิตังิานของ
อธกิารบด ี

ครั Aง ๑ ๑๖๙,๘๐๐ - / / - กองบรหิารทรพัยากร
บุคคลสาํนกังาน
อธกิารบด ี

อยูร่ะหวา่งการ
ดาํเนินงาน 

โครงการประชมุคณะกรรมการจดัสรรทนุ
พฒันาอาจารย ์

ครั Aง ๕ ๑,๘๒๕ / / / / กองบรหิารทรพัยากร
บุคคลสาํนกังาน
อธกิารบด ี

ไตรมาสแรก  
ดาํเนินการแลว้
เสรจ็วนัที$ ๑๒ ธ.ค. 
๖๔ 

โครงการประเมนิเขา้สูต่าํแหน่งที$สงูขึAน
ของสายสนบัสนุน 

ครั Aง ๓ ๖๓,๙๐๐ - / - - กองบรหิารทรพัยากร
บุคคลสาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

โครงการอบรมเชงิปฏบิตักิารจดัทาํ
ตาํแหน่งสงูขึAนของสายสนบัสนุน 

ครั Aง ๒ ๗๓,๓๐๐ / - / - กองบรหิารทรพัยากร
บุคคลสาํนกังาน
อธกิารบด ี

ไตรมาสแรก
ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ 
๔ ธ.ค. ๖๔ 

โครงการชีAแจงการเขา้สูต่าํแหน่งทาง
วชิาการ 

ครั Aง ๑ ๘๒,๔๐๐ - - - / กองบรหิารทรพัยากร
บุคคลสาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

             

ยทุธศาสตรที์W ๔ 
 

พฒันาระบบป้อง
การทจุริตเชิงรกุ 

ยทุธศาสตรที์W ๕ 
 

การพฒันาการ
บริหารจดัการ

อย่างมี

ยทุธศาสตรด้์านทีW ๖  
 

ด้านการสืWอสารภายใน
องคก์ร 

 
 

กลยทุธ ์:   มกีารประชมุแลกเปลี$ยนเรยีนรูเ้พื$อหาแนวทางในการพฒันางานในดา้นต่าง ๆ   

๑. โครงการแลกเปลี$ยนเรยีนรูเ้ครอืขา่ย
ความรว่มมอืเพื$อพฒันาจงัหวดั
ชายแดนใต ้

ครั Aง ๑ ๙,๙๐๐ / / - - กองสง่เสรมิวชิาการ
และงานทะเบยีน 
สาํนกังานอธกิารบด ี

 



รายงานผลการปฏิบติัตามแผนขบัเคลื5อนมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทรส์ู่องคก์รที5มีคณุธรรมและความโปร่งใส 
ตามประกาศฯ เรื5อง การปฏิบติัราชการด้วยเจตจาํนงสจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔    (ไตรมาส ที5 ๑ – ไตรมาสที5 ๒)  

 
 

หน้า ๑๐ 

ยทุธศาสตรช์าติว่า
ด้วยการป้องกนั
และปราบปราม
ทจุริต ระยะ ๓  
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร์
มหาวิทยาลยั
นราธิวาสราช

นครินทร ์
(พ.ศ. ๒๕๖๐-

๒๕๖๔) 

ยทุธศาสตร/์ กลยทุธ ์/
วตัถปุระสงค ์ตามแผนฯ 

ประกาศ ฯ เจตจาํนง 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ หน่วย

นับ 
เป้า 

หมาย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา (ไตรมาส) 
หน่วยงานทีW
รบัผิดชอบ 

ผลการ
ดาํเนินการ 

๑ ๒ ๓ ๔ 

ประสิทธิภาพ          
สู่องคก์รชั Zนนํา 

 

วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  :  เ พื$ อ
ถ่ายทอดนโยบายการปฏบิตัิ
หน้าที$โดยสจุรติจากผูบ้รหิาร
สู่ผู้ปฏิบัติการ และรับฟัง
ค ว า ม คิ ด เ ห็ น ข อ ง ผู้
ปฏบิตักิารสู่ผู้บรหิารเพื$อให้
ม ห า วิ ท ย า ลั ย บ ร ร ลุ
วตัถุประสงค์ตามวิสยัทัศน์
ภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล 

 

๒. โครงการแลกเปลี$ยนเรยีนรูเ้ครอืขา่ย
การจดัการวางแผนและงบประมาณ 

ครั Aง ๑ ๖๐,๐๐๐ - - / - กองนโยบายและ
แผน สาํนกังาน
อธกิารบด ี

 

๓. โครงการปฐมนิเทศพนกังานฯ ปี
การศกึษา ๒๕๖๒ 

ครั Aง ๑ ๑,๐๐๐ / - - - กองบรหิารทรพัยากร
บุคคล สาํนกังาน
อธกิารบด ี

ดาํเนินงานแลว้
เสรจ็เมื$อวนัที$ ๓ 
ก.พ. ๖๔ 

๔. ประชมุใหญ่บุคลากรมหาวทิยาลยั ครั Aง ๒ ไมใ่ช้

งบประมาณ

ในการ

ดาํเนินการ 

/ / - - กองบรหิารทรพัยากร
บุคคล สาํนกังาน
อธกิารบด ี

ดาํเนินการแลว้
เสรจ็ 
๖ ก.พ. ๖๔ 

 


